
FLC CGIL - c.a Personale Docente di ogni ordine e grado  
 

La CARTA del DOCENTE per la formazione e l’aggiornamento ai DOCENTI PRECARI 

nella scuola statale  
 

VERTENZA LEGALE GRATUITA DELLA FLC CGIL TORINO  
 

La FLC CGIL di Torino ha previsto di avviare una vertenza collettiva davanti ai Giudici del 

Lavoro del nostro territorio per tutelare tutti i docenti a seguito della recente sentenza del 

Consiglio di Stato n. 1842 del 16 marzo 2022 che ha riconosciuto il diritto del personale docente 

non di ruolo all’attribuzione della Carta del docente istituita dal c. 121 art. 1 della L. 107/2015 per il 

solo personale docente a tempo indeterminato.  

 

Gli interessati a tale vertenza sono:  

 Docenti a tempo determinato con contratto fino al 30/6 o al 31/8; 

 Docenti a tempo indeterminato, ma che a partire dall’anno scolastico 2015/16 abbiano 

avuto contratti fino al 30/6 o al 31/8. 

Le/i docenti che siano interessati a ricorrere con la FLC CGIL dovranno compilare questo form che 

ci consentirà di censire le caratteristiche dei lavoratori, la loro disponibilità a ricorrere e 

l’organizzazione complessiva dell’azione legale.  

 

L’azione legale sarà gratuita per tutte/i le/i lavoratrici/tori iscritte/i alla FLC CGIL o che si 

iscriveranno nell’occasione.  
 

Resta a carico dei ricorrenti, sempre che con reddito annuo familiare superiore ad € 34.481,46, il 

versamento del Contributo Unificato, ovvero delle marche da bollo per il deposito del ricorso presso 

il Tribunale, pari ad € 49,00.  

 

FLC CGIL TORINO  
 

https://forms.gle/su9zV5zuG9sWb8918

